
 

            муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

                                                   «Средняя школа № 17 им.И.П. Склярова» 

 

УТВЕРЖДЕНО 

приказ № 261/ о  от 01.09.2023г. 

 

План профориентационной работы 

 МБОУ СШ №17 

 на 2023-2024 учебный год 

 

 

С 1 сентября 2023 г. в школах Российской Федерации внедряется единая модель профориентационной 

деятельности, получившая название «Профориентационный минимум» (Профминимум). 

 

Цель : активизация профессионального самоопределения обучающихся и формирование у них основ 

карьерной грамотности (инструментальной стороны профессионального самоопределения). 

Задачи: 
 

-организация и систематизация первичной профориентацинной помощи; 
 

-развитие представлений обучающихся о современном многообразии профессий и специальностей, 

важности трудовой деятельности и выбора ее специфики, возможности профессионального образования; 

-информирование обучающихся о содержании деятельности востребованных на рынке труда 

специалистов; 

-развитие обучащихся к профессиональному самоопределению; 
 

-диагностика склонностей обучающихся к профессиональным направлениям. 

 

Задачи профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ 

1. Расширение представления обучающихся о современном рынке профессий. 

2. Формирование умения соотносить свои интересы и способности с требованиями, выдвигаемыми 

выбранной профессией. 

3. Формирование положительного отношения к себе, осознание своей индивидуальности 

применительно к реализации себя в будущей профессии. 

 

Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей, учащихся 

общеобразовательного учреждения, работодателей, сотрудников центра занятости населения и иных 

заинтересованных лиц в проведении профориентационных мероприятий, направленных на подготовку 

востребованных в регионе профессиональных кадров. 

Профессиональная ориентация в школе -это система учебно-воспитательной работы, направленной на 

усвоение учащимися необходимого объема знаний о социально- экономических и психофизических 

характеристиках профессий. 

Для благополучия общества необходимо , чтобы каждый выпускник школы находил, наиболее полное 

применение своим интересам, склонностям, не терял напрасно время, силы, средства в поисках своего места в 

системе общественного производства, на котором мог бы принести наибольшую пользу и получить глубокое 



удовлетворение от своего труда. 

В школе профориентационная работа проводится заместителем директора по ВР, учителем - 

предметником, классным руководителем, педагогом -психологом, социальным педагогом и др. План работы 

осуществляется поэтапно с учетом возрастных особенностей учащихся, преемственности в содержании, 

формах и методах работы в начальной, основной, , средней школы. 

Формы работы : 
 

- урочная деятельность; 

- внеурочная деятельность: курс занятий «Россия - мои горизонты»; 

-             взаимодействие с родителями 
 

Организация профориентационной работы детей и подростков с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) и инвалидностью 

Профориентационный минимум предусматривает создание специальных условий для участия отдельных 

групп и категорий обучающихся с ОВЗ и инвалидностью. 

МБОУ СШ № 17 реализующая, как основные, так и адаптированные основные образовательные 

программы основного общего образования, также адаптированные основные образовательные программы 

общего образования обучающихся с детьми ОВЗ и детьми – инвалидами, предусматривает отдельные 

направления профориентационной работы с учётом рекомендаций психолого-медико- педагогической 

комиссии, индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида (ребенка-инвалида), а также 

на основе организации межведомственного взаимодействия. Для более эффективного осуществления 

профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ и инвалидностью ОО привлекает базовые 

профессиональные образовательные организации, обеспечивающие поддержку функционирования 

муниципальной системы инклюзивного профессионального образования обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью в городе. 

Ресурсы данных организаций позволяют организовывать и осуществлять мероприятия по 

профессиональному выбору с учетом специфических особенностей развития и возможностей этих категорий 

обучающихся. 

Участие в мероприятиях по профессиональному выбору обучающихся с ОВЗ и инвалидностью возможно 

как совместно с обучающимися без ОВЗ, если это не создает трудностей при проведении мероприятий, так и 

отдельно. 

Мониторинг реализации Профминимума будет проводиться 2 раза за учебный год - в декабре и в мае. 

Мониторинг о реализации профминимума школы будет содержать информацию о школе, установленный 

уровень реализации Профминимума, информацию о выполнении мероприятий по подготовке к реализации 

Профминимума, и планируемые численность обучающихся и количество классов, задействованных в 

Профминимуме, информация о поступлении выпускников в профессиональные и высшие учебные заведения. 

 

№ Наименование 

мероприятия 

Дата 

проведения 

Категория участников Ответствен 

ные 

Отметка о 

выполнении 

1. Организационно-методическое направление  

1.1. Назначение До 01.08.2023г. Классные руководители 6- Малыгина  



 

 

 

 

 внеурочной 

деятельности курс 

занятий «Россия -мои 

горизонты» 

    

2. Урочная деятельность (рекомендованное количество от 2 часов)  

А.Л. 

сотрудника (не ниже 

уровня заместителя 

 9 классов директор 
школы 

 директора)ответствен    

 ного за реализацию    

 мероприятий    

 профминимума    

1.2. Назначение До 30.08.2023г. Новикова Е.А.- зам. Малыгина 
А.Л.- 

 

ответственных 

специалистов по 

 директора по УВР директор 
школы 

 организации    

 профориентационной    

 работы из числа    

 педагогических    

 работников (учитель-    

 предметник,    

 классный    

 руководитель,    

 педагог-психолог и    

 др.)    

1.3. Разработка и До 30.08.2023г Классные руководители Малыгина 
А.Л. 

 

утверждение 

школьного плана- 

 6-9 классов директор 
школы 

 графика по    

 реализации    

 профминимума на    

 2023-2024 учебный    

 год в соответствии с    

 базовым уровнем (не    

 менее 40 ч.в год)    

1.4. Круглый стол для 14.09.2023г. Новикова Е.А.- зам. Новикова 
Е.А.  

 

 педагогов на тему 

«Организация 

реализации 

 директора по УВР 
Классные руководители 

6-9 классов 

зам. 
директора по 

УВР 

 мероприятий    

 Профориентационног    

 о минимума в 2023-    

 2024 учебном году»    

1.5. Презентация 16.09.2023г. Новикова Е.А.- зам. Новикова 
Е.А.  

 

 программы 

внеурочной 

деятельности курса 

 директора по УВР 
Классные руководители 

6-9 классов 

зам. 
директора по 

УВР 

 занятий «Россия -мои    

 горизонты»    

1.6. Разработка классных 16.09.2023г.- Классные руководители 6- Новикова 
Е.А.  

 

 часов с учетом 

программы 

23.09.2023г. 9 классов зам. 
директора по 

УВР 



2.1. Уроки 

общеобразовательног 

о цикла, включающие 

элемент значимости 

учебного предмета 

для 

профессиональной 

деятельности 

В течение 

2023-2024 

учебного года 

Учителя -предметники Новикова 

Е.А. – 

зам.директор
а по УВР 

 

2.2. Уроки 

профориентационнно 

й направленности в 

раках учебного 

предмета 

«Технология» 

В течение 

2023-2024 
учебного года 

учитель технологии 

 

Новикова 

Е.А. – 

зам.директор
а по УВР 

 

3. Внеурочная деятельность (рекомендованное количество- от 34 часов)  

3.1. Курс занятий «Россия 
-мои горизонты» 

Каждый 

четверг 
( в течение 

2023-2024 
учебного года) 

Классные руководители 6- 

9 классов 
Новикова 

Е.А. – 
зам.директор

а по УВР 

 

Мероприятия на выбор  

3.2. Участие в 

федеральном проекте 

ранней 

профессиональной 

ориентации учащихся 

6-9 классов 

общеобразовательны 

х организаций «Билет 

в будущее» 

Август- 
сентябрь 

2023г. 

Классные руководители 6- 
9 классов 

Новикова 
Е.А. – 

зам.директор

а по УВР 

 

3.3. Организация и 

проведение 

предметных 

олимпиад, конкурсов, 

состязаний 

различного уровня 

В течение 

2023-2024 

учебного года 

Учителя -предметники Новикова 

Е.А. – 
зам.директор

а по УВР 

 

3.4. Участие в конкурсе 

детско-родительских 

проектов «Мой 

папа/мама- 

профессионал» 

1 этап - 

сентябрь- 

декабрь, 2 
этап- январь- 

май 2024г. 

Классные руководители 6- 
9 классов 

Новикова 

Е.А. – 

зам.директор
а по УВР 

 

3.5. Участие в экскурсиях 

по предприятиям и 

образовательным 
организациям 

В течение 
2023-2024 

учебного года 

Классные руководители 6- 

9 классов 
Новикова 

Е.А. – 

зам.директор

а по УВР 

 

3.6. Сбор и анализ и 

нформации о 

дальнейшем 

определении 

выпускников 9-ых 

классов в 2023-2024 

Октябрь 2023г. Классные руководители  9 
классов 

Новикова 
Е.А. – 

зам.директор

а по УВР 

 

 

Воспитательная работа ( модуль «Профориентация) 

Название мероприятий классы Сроки 
исполнения 

Ответственные 



Экскурсии на 
производство, экскурсии и посещение 

лекций в образовательных организациях 

СПО и ВО (по согласованию) 

9 В течение 
учебного 

года 

Зам директора 
по ВР  

Кл 
руководители 
Представители 
организаций 

СПО  

Часы общения, беседы, круглые столы, 

классные часы, например: «Формула 

профессии»; «Изучение личностных 

особенностей и способностей учащихся». 

Конкурсы сочинений, рисунков, 

проектов, выставки, фотоконкурсы, 

например: «В мире профессий»; «Моё 

профессиональное будущее»; «Радуга 

профессий, Радуга профессий». 

Кейс технологии (кейс метод): «Выбор 

профессии», «Хочу – могу - надо»; 

«Профессионализм. Что это?». 

Деловые, квест-игры, игровые 

программы, например: «Кем быть?»; «Все 

профессии важны»; «Путешествие в мир 

профессий», «Трудный выбор» и т.д. 

Психологические тренинги, например: 

«Моя профессиональная направленность»; 

«В мире профессий»; «Профессиональная 

пригодность и выбор профессии» и т.д. 

8-9 Согласно 

планам 

работы 

социальных 

партнеров, 

плана 

работы ОО 

Заместитель 

директора по 

У ВР, классные 

руководители 

Учитель 

технологии, 

педагог-психолог 

 

Диагностика « Профессия для меня » 

Диагностика интересов, склонностей, 

  
 

октябрь 

 
 

Педагог - 
психолог 

способностей учащихся к выбору профессий 

интернет площадка «Билет в будущее» 
9   

Встречи и беседы по профориентации с 

представителями разных учебных заведений 

в: 

-групповые и индивидуальные 

консультации с учащимися выпускных 

классов представителями вузов; 

-встречи с представителями 

профессиональных образовательных 

организаций 

9 январь Классные 

руководители 

Заместитель 

директора по 

УВР 

«Мир профессий» просмотр презентаций, 

диагностика. 

9 январь Классные 

руководители 

педагог 

психолог 



Конкурсы профориентационной 
направленности (в т. ч. в рамках РДДМ, 
Юнармии. 
Реализации проектов «Россия — страна 

возможностей», чемпионатов 
«Абилимпикс», 
«Профессионалы» и др.) 

 В течение 

учебного 

года 

Классные 

руководители 

педагог 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Дни открытых дверей в высших и 

средних специальных учебных заведениях  

и вузах 

9 По графику Классные 

руководители, 

родители  

Встречи со специалистами службы занятости 

«Наиболее востребованные профессии в 

городе Арзамасе. Вакансии» 

8-9 По графику Зам.директора по 

ВР 

классные 

руководители 

Индивидуальные  консультации 

родителей: «Профессиональное 

самоопределение вашего ребёнка»; «Как 

помочь своему ребенку в выборе профессии» 

и т. д. 

9, По 

требованию 

Педагог 

психолог, 

классные 

руководители 

Экскурсии на предприятия в рамках 

направления «Промышленный туризм» 

8-9 По графику 

предприятий 

Классные 

руководители 

 

Индивидуальные консультации учащихся 

школьным психологом и учителями, 

реализующими профессиональные 

программы  

9 По 

требованию 

 

зам. директора по 

ВР 
Педагог-психолог 

Использование форм временной занятости 

учащихся, в том числе посредством 

включения их в работу добровольческих 

организаций, реализацию волонтерских и 

социокультурных проектов 

8-9 По 

требованию 

Классные 

руководители 

зам. директора по 

ВР 

Семинары с родителями, 

родительские собрания, родительский 

всеобуч: «Работа с сайтами учебных 

заведений»;      «Куда      пойти      учиться»; 

«Перспективы профессии и ориентация 

учащихся»; «Роль семьи в правильном 

профессиональном         самоопределении»; 

«Медицинские аспекты при выборе 

профессии» и т. д. 

9 Очном и 

заочном 

формате 

Классные 

руководители 

зам. директора по 

ВР 

Информационное сопровождение 

Размещение  на сайте 

образовательной организации информаци 

онных и методических материалов по 

внедрению Профориентационного 
минимума 

6-9 В течение 

года 

Ответственный за 

ведение сайта и 

группы школы 

ВК. 



Информирование родительской 
общественности о введении 
Профориентационного минимума 

 

1-9 
В течение 

года 

Классные 

руководители 
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